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POLÍTICA DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO 
AMBIENTE 

J&R MINING SAC, Es una empresa que se dedica a brindar servicios para la ejecución de “Proyectos 
Mineros tales como: Excavación de chimeneas de gran longitud con equipo Raise Climber”, Fabricación 
de Equipo y accesorios de avance de Equipo Raise Climber, Asesoramiento técnico  e ingeniería para 
excavación de chimeneas de gran longitud, Mantenimiento de Equipos Raise Climber, Capacitación 
Técnica, Operación y seguridad en trabajos de excavación de chimeneas de gran longitud con equipo 
Raise Climber. 
 

J&R MINING SAC se compromete en velar por la seguridad y salud del trabajador brindándole un ambiente 

adecuado para el cumplimiento de su trabajo sea de calidad y comprometiéndose con el cuidado del medio 

ambiente, por lo cual se compromete a: 

 
Política SIG 

 Asegurar que los objetivos del Sistema de Gestión de Calidad, Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud Ocupacional, Sistema de Gestión Ambiental guarden relación con los objetivos estratégicos de 

la empresa, los cuales son apropiados al propósito y contexto. 

 Cumplir con los requisitos legales, contractuales, del cliente y otros aplicables. 

 Mejorar continuamente nuestros servicios, asumiendo la responsabilidad por la calidad de nuestros 
productos, por el cuidado del medio ambiente, por la seguridad y salud de nuestros trabajadores. 

 
Política de Calidad 

 Elevado compromiso en ofrecer un servicio oportuno cumpliendo con los parámetros de calidad 

establecidos en la ejecución de las obras mineras y civiles exigidas por nuestros clientes 

 Uso adecuado de materiales e insumos certificados, para cumplir con la normativa legal en la 
fabricación de equipos y componentes, garantizando su estabilidad estructural y buen acabado para 
con nuestros clientes. 

 
Política de Seguridad y Salud Ocupacional 

 Garantizar la protección de la vida, salud de sus partes interesadas que tiene su prioridad sobre 

cualquier actividad. 

 Eliminar peligros en caso aplique y/o minimizar los riesgos para nuestros colaboradores tomando los 

controles en nuestras actividades a fin de prevenir accidentes, incidentes y enfermedades 

ocupacionales; proporcionando ambientes seguros y saludables en el trabajo. 

 Garantizar que nuestros trabajadores y sus representantes sean consultados y asuman participación 

activa en materia de seguridad y salud ocupacional. 

 Capacitar, entrenar y motivar a todos nuestros colaboradores para que cuenten con las habilidades 
necesarias para mantener un trabajo de calidad, seguro, sano. 

 
Política Ambiental 

 Prevenir la contaminación ambiental, realizando mejoramientos en nuestros procesos y en los 

mecanismos del sistema de gestión ambiental. 

 Realizar actividades en el uso razonable y buen aprovechamiento del agua en nuestros procesos que 

desarrollamos la empresa. 

 Fomentar entre nuestros colaboradores el cuidado del ambiente donde nos desarrollamos; 

maximizando esfuerzos en la reducción de los residuos y aprovechamiento de los mismos. 

 
La Gerencia se asegura que la política sea comunicada, entendida y aplicada por su Organización y se 

encuentre disponible a todas las partes interesadas pertinentes. 

 

Lima, 10 de Enero del 2024  

 

 


